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es ist heutzutage nicht leicht, seinen Berufswunsch zu verwirklichen. Neben einem qualifizierten Schulabschluss gehört
auch der eigene Wille dazu. Ohne eine solide Berufsausbildung ist eine private Zukunft, die Sie sicher gern nach Ihren
Vorstellungen gestalten möchten, nicht möglich.

Die Emsland Group bietet Ihnen beste Voraussetzungen, sich weiterzuentwickeln. Als ein modernes Unternehmen müssen
wir nicht nur mit hochwertigen Qualitätsprodukten in die Zukunft gehen, sondern vor allem mit hoch qualifizierten
Mitarbeitern, die diese Qualitätssicherung und -weiterentwicklung gewährleisten.

Mit unseren insgesamt sechs Produktionsstandorten in Deutschland, vom Hauptsitz in Emlichheim aus gesteuert, sind wir
Deutschlands größter Kartoffelstärkeproduzent. Als Global Player haben wir uns weltweit etabliert und sind führend in der
Herstellung von Stärkeveredlungsprodukten, Proteinen und Fasern, Kartoffelflocken und -granulaten. Dazu gehört nicht
nur den Markt in Deutschland zu überblicken, sondern auch international die Märkte genauestens zu beobachten und
Trends zu erkennen. Für uns sind deshalb nicht nur engagierte und motivierte Mitarbeiter wichtig, sondern vor allem qua-
lifizierte. Eine gute Berufsausbildung, die Sie bei uns absolvieren, bietet eine optimale Basis für Ihre berufliche Zukunft und
zugleich auch Perspektiven in einer internationalen Unternehmensgruppe. Dabei spielt der Umweltschutz eine wichtige
Rolle – auch der Umgang mit den nachwachsenden Rohstoffen, die für den Bestand unseres Unternehmens unabdingbar
sind, müssen mit größter Sorgfalt behandelt werden. Ganz im Sinne unseres Leitgedankens „using nature to create“.

Wenn Sie einen abgeschlossenen Schulabschluss, Engagement, Teamgeist, Fairplay und Leistungsbereitschaft mitbringen,
freuen wir uns, Sie als neues Teammitglied zu begrüßen. Einzelheiten entnehmen Sie den entsprechenden Berufsbe-
schreibungen. Gern können Sie sich vorab informieren. Sprechen Sie einfach mit unseren Ansprechpartnern im Hause, die
in dieser Broschüre genannt werden.

Ich wünsche Ihnen viel Erfolg und freue mich auf das persönliche Gespräch mit Ihnen.

A company of Emsland Group · Emsland-Stärke GmbH

Uwe Hildebrand

Liebe Berufsanfänger,

Deine
Chance
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So vielfältig wie unsere Produkte sind, so vielfältig sind auch unsere Ausbildungsangebote. Uns ist ein gutes Be-
triebsklima, ein faires und offenes Miteinander sowie Motivation und Freude bei der täglichen Arbeit sehr wichtig.
Damit Sie auch den richtigen Ausbildungsberuf Ihren Fähigkeiten und Neigungen entsprechend finden, geben wir
Ihnen eine Übersicht unserer Ausbildungsberufe:

Industriemechaniker/-in 5–6

Mechatroniker/-in 7–8

Energieelektroniker/-in Fachrichtung Anlagentechnik 9–10

Elektroniker/-in für Gebäude- und Infrastruktursysteme 11–12

Metallbauer/-in Fachrichtung Konstruktionstechnik 13–14

Chemikant/-in 15–16

Chemielaborant/-in 19–20

Fachkraft für Lebensmitteltechnik 21–22

Industriekauffrau/-mann 23–24

Kauffrau/-mann für Bürokommunikation 25–26

Bachelor of Arts Betriebswirtschaft 27–28

Fachkraft für Logistik 29–30

Fachinformatiker/-in für Systemintegration 31–32

Bewerbung für Ausbildung & Praktikum 33–34
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Industriemechaniker kümmern sich unmittelbar um die Produktion. Das Aufgabenfeld ist vielseitig.
Sie richten neue Fertigungsanlagen ein, stellen Bauteile her, warten, inspizieren und überprüfen
laufend die Anlagen, um die Qualität der Arbeitsergebnisse sicherzustellen.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Industriemechaniker sind sehr flexibel in ihren
Einsatzmöglichkeiten und können in allen Branchen
der Industrie beschäftigt werden. Sie sind für
Tätigkeiten im Bereich der Herstellung und Instand-
haltung von Maschinen- und Produktionssystemen
qualifiziert. Weiterbildungsmöglichkeiten: Industrie-
meister/-in Metall, Techniker/-in Maschinenbau,
Techniker/-in Feinwerktechnik, Dipl.-Ingenieur/-in.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Wir erwarten einen guten Haupt- oder Realschul-
abschluss, gute Noten im Fach Mathematik, techni-
sches Interesse und eine schnelle Auffassungsgabe.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Golßen – Ansprechpartner
Martin Jahn

• Kyritz – Ansprechpartner
Dietmar Miechowski

• Wietzendorf – Ansprechpartner
Stefan Hannemann

• Wittingen – Ansprechpartner
Alfred Grundke

Dauer

3,5 Jahre

6

Industriemechaniker/-in

5



Der Beruf des Mechatronikers verbindet das Fachwissen der Mechaniker und der Elektroniker. Das speziali-
siert sie für die Montage, Inbetriebnahme und Überwachung von mechanisch-elektronischen Anlagen. Das
Programmieren der Anlagen gehört genauso zu den Aufgaben des Mechatronikers wie das Hobeln und Fräsen
zur Herstellung der Bauteile.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Der Beruf des Mechatronikers ist ein neuer Beruf,
der zukünftig immer mehr an Bedeutung gewinnt.
Die Tätigkeiten sind sehr vielfältig. Durch die immer
schnelleren technischen Entwicklungen wird dieser
Beruf nie langweilig. Weiterbildungsmöglichkeiten:
Industriemeister/-in, Maschinenbauer/-in.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Wir erwarten einen guten Haupt- oder Realschul-
abschluss, technisches Grundverständnis, gute
Mathematik- und Physikkenntnisse sowie räumli-
ches Vorstellungsvermögen. Selbstständiges und
eigenverantwortliches Arbeiten sollten Ihre
Arbeitsweise kennzeichnen.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Golßen – Ansprechpartner
Martin Jahn

• Kyritz – Ansprechpartner
Olaf Streese

Dauer

3,5 Jahre

8

Mechatroniker/-in

7



Dieser Beruf ist wichtig für die Energieversorgung eines Unternehmens. Energieelektroniker errichten, installieren
und montieren Anlagen der Energieversorgung, der Steuerungs-, Regelungs- und Antriebstechnik. Das Tätigkeits-
gebiet umfasst auch die Melde- sowie die Beleuchtungstechnik innerhalb des Unternehmens. Zu den Aufgaben
zählen weiterhin die Inbetriebnahme und Wartung der Anlagen. Ein interessanter Beruf für Menschen mit techni-
schem Verständnis.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Ein Beruf der auch in Zukunft gefragt ist. Die
Einsatzmöglichkeiten sind sehr vielseitig. Es besteht
die Möglichkeit, sowohl auf Baustellen, in Werk-
stätten oder im Servicebereich tätig zu sein. Weiter-
bildungsmöglichkeiten: Industriemeister/-in Elektro,
Techniker/-in, Technischer Betriebswirt/-in IHK.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Wir erwarten einen guten Haupt- oder Realschul-
abschluss, gute Noten im Fach Mathematik, techni-
sches Interesse, logisches und abstraktes Denken.
Ein ausgeprägtes Sicherheitsbewusstsein, eine
schnelle Auffassungsgabe sowie verantwortliches
Arbeiten sollten Ihre Arbeitsweise kennzeichnen.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Cloppenburg – Ansprechpartner
Hubert von der Heide

• Wittingen – Ansprechpartner
Marcus Dralle

Dauer

3,5 Jahre

10

Energieelektroniker/-in
Fachrichtung Anlagentechnik
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Für diese Fachrichtung ist eine umfangreiche Ausbildung notwendig. Elektroniker sind unter anderem für elektro-
nisch gesteuerte Systeme wie Lüftungsanlagen, klimatechnische Einrichtungen, unterschiedliche Beleuchtungs-
systeme, Aufzüge sowie verschiedene Notfall- und Rettungssysteme verantwortlich. Normalerweise sind diese
Systeme miteinander vernetzt und können somit von zentraler Stelle gesteuert werden. Die Instandhaltung bzw.
Wartung gehört ebenfalls dazu.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Ein Beruf der auch in Zukunft bleibt und viele
Möglichkeiten bietet.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Wir erwarten einen guten Haupt- oder Realschul-
abschluss, gute Noten im Fach Mathematik und
Physik, gute Sprachkenntnisse in Englisch wären
vorteilhaft, technisches Interesse und räumliches
Vorstellungsvermögen.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Cloppenburg – Ansprechpartner
Hubert von der Heide

• Kyritz – Ansprechpartner
Reiner Huse

Dauer

3,5 Jahre

12

Elektroniker-/in
Fachrichtung Gebäude- und Infrastruktursysteme

11



Metall gibt es in einem Unternehmen sehr häufig. Zum Beispiel Fahrzeuge, Eisengitter, Stahlgerüste, Halterungen
und vieles mehr, was aus Stahl oder Metall hergestellt wird. Metallbauer entwerfen, biegen, schmieden und
schweißen, müssen somit sehr detailliert arbeiten. Service ist sehr wichtig. Zum Berufsbild gehört auch die
Wartung und Instandhaltung bzw. Reparatur.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Wer gern mit dem Werkstoff Metall umgeht, ist
in diesem Beruf gut aufgehoben. Weiterbildungs-
möglichkeiten: Metallbaumeister/-in, Industrie-
meister/-in Fachrichtung Metall, Techniker/-in
Fachrichtung Maschinentechnik, Dipl-Ingenieur/-in.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Wir erwarten einen guten Haupt- oder Realschul-
abschluss, technisches Grundverständnis, gute
Mathematik-, Chemie- und Physikkenntnisse
sowie räumliches Vorstellungsvermögen.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Cloppenburg – Ansprechpartner
Stefan Joppich

Dauer

3,5 Jahre

14

Metallbauer/-in
Fachrichtung Konstruktionstechnik

13



Die Chemikanten kümmern sich ähnlich wie die Industriemechaniker unmittelbar um die Produktion. Sie
überwachen allerdings nicht nur die Produktionsanlagen, sondern beschäftigen sich auch mit dem Ablauf
des Produktionsprozesses und kontrollieren zum Beispiel das Produkt hinsichtlich der richtigen Temperatur,
Konsistenz und Zusammensetzung.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

In diesem Bereich sind Sie in einer zukunfts-
orientierten Branche tätig. Durch die spannende
Verbindung von Technik und Naturwissenschaften
arbeiten Sie an Lösungen für die Zukunft. Weiter-
bildungsmöglichkeiten: Industriemeister/-in Chemie,
Techniker/-in Chemietechnik oder Umweltschutz,
Dipl.-Ingenieur/-in Chemietechnik.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Zugangsvoraussetzung für diesen Ausbildungsberuf
ist ein guter Haupt- oder Realschulabschluss.
Naturwissenschaftliche Fächer sollten Sie mögen.
Besonders wichtig ist eine sorgfältige und verant-
wortungsbewusste Arbeitsweise.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Emlichheim – Ansprechpartnerin
Susanne Schlagelambers

Dauer

3,5 Jahre

16

Chemikant/-in

15



Nahrung – die einfach
besser schmeckt!

Die Produktanforderungen der Lebensmittelkonsumenten
werden immer höher. Sie wollen eine unkomplizierte,
schnelle Zubereitung. Das Produktangebot muss vor allem
den Geschmacksnerv treffen, optisch ansprechen und
selbstverständlich auch bestimmte Ernährungskriterien
erfüllen. Im Bereich Food Ingredients sind Anwendungen
der Emsland Group unverzichtbar, sie erhöhen den Ge-
brauchswert von Nahrungsmitteln.

Textil - der Stoff, aus dem
die Träume sind!

Der Konsument kommt Tag für Tag mit Produkten in Berüh-
rung, die, bevor sie überhaupt zu kaufen sind, viele Pro-
duktionsprozesse durchlaufen müssen. Die Herstellung von
Textilien gliedert sich in viele aufeinander abgestimmte
Prozesse. Die Anforderungen an Trageeigenschaften, Optik
sowie Pflege werden durch diese Prozesse bestimmt.

Papier – vielseitig einsetzbar!

Vom Geschäfts- bis zum Zeitungspapier, es gibt die unter-
schiedlichsten Unternehmen, die ihre Produkte mit den
verschiedensten Papierqualitäten produzieren und deshalb
auch entsprechende Anforderungskriterien erfüllt haben
müssen. In diesem Segment werden kreative Produktent-
wicklungen gefordert, die außerdem die Umwelt nicht
belasten dürfen – bei der Herstellung von Papier eine
große Herausforderung.

Klebstoff – der hält,
was er verspricht!

In diesem Bereich sollte man nicht nur an Klebstoff allge-
mein denken. Die Produkte der Emsland Group finden in
vielen Produktvarianten ihren Einsatz. Man benötigt Kleb-
stoff vor allem zur Verbesserung der Festigkeit unterschied-
lichster Produkte. Vom Eierkarton bis zur Verpackung
sensibler elektronischer Geräte, von Fingerfarben für Kinder,
ferner für Grillbriketts oder als Kleister für Tapeten bzw.
Poster – für die Herstellung dieser Produkte sind Lösungen
der Emsland Group die richtige Entscheidung.



Die Arbeit der Chemielaboranten ist in unserem Unternehmen sehr wichtig. Das heißt, dass Sie eine spannende
Aufgabe erwartet. Sie arbeiten in unserer Forschungsabteilung an der Entwicklung neuer Produkte. Die Vorberei-
tung und Durchführung der Versuche gehört ebenso zu Ihren Aufgaben wie das Protokollieren und Auswerten
der Versuchsergebnisse.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Der Beruf bietet die Möglichkeit frei, das heißt sehr
selbstständig, zu arbeiten. Das fordert aber auch
neben einem hohen Maß an Eigenverantwortung
genau zu arbeiten. Weiterbildungsmöglichkeiten:
Industriemeister/-in Chemie, Techniker/-in Chemie-
technik oder Umweltschutz, Dipl.-Ingenieur/-in
Chemietechnik.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Neben einem guten Realschulabschluss, sollten
Sie in den naturwissenschaftlichen Fächern fit
sein und über eine schnelle Auffassungsgabe
verfügen.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Emlichheim – Ansprechpartnerin
Susanne Schlagelambers

• Kyritz – Ansprechpartnerin
Bärbel Klinke

Dauer

3,5 Jahre

20

Chemielaborant/-in
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Als Fachkraft für Lebensmitteltchnik ist man im äußerst sensiblen Bereich der Nahrung tätig. Die Zahl der indu-
striell hergestellten Lebensmittel wächst kontinuierlich, immer mehr Verbraucher kaufen Fertiggerichte. Das
bedeutet unter anderem, dass Sie mit verschiedenen Rohstoffen und Halbfabrikaten arbeiten. Sie sind außerdem
mit unseren hauseigenen Rezepturen beschäftigt und arbeiten mit computergesteuerten Anlagen.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Der Beruf ist abwechslungsreich, dazu gehört
auch die Planung der Arbeitsabläufe wie das
Organisieren, Überwachen oder Korrigieren.
Die Qualitätskontrolle der Produkte wird präzise
eingehalten. Die Tätigkeiten sind somit vielfältig
und geben einen komplexen Überblick. Weiter-
bildungsmöglichkeiten in den Bereichen Arbeits-
vorbereitung, Qualitätssicherung und Lebensmittel-
technik.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Sie sollten einen guten Haupt- oder Realschulab-
schluss vorweisen können. Die vielfältigen Aufgaben
erfordern einen guten Geschmacks- und Geruchs-
sinn. Auf Hygiene wird großen Wert gelegt. Ein
ärztliches Gesundheitszeugnis wird benötigt.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Wittingen – Ansprechpartnerin
Silke Heuer

Dauer

3 Jahre

22

Lebensmitteltechnik
Fachkraft für
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Sie koordinieren und organisieren in gemeinschaftlicher Zusammenarbeit den Tagesablauf. Sie holen Angebote
ein, bestellen Waren und Rohstoffe für die Produktion, kalkulieren Preise und bearbeiten die Bestellungen der
Kunden. Die deutsche Sprache sollten Sie in Wort und Schrift gut beherrschen. Eine weitere Fremdsprache, zum
Beipiel englisch, wäre hilfreich.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Industriekaufleute können in vielen verschiedenen
Bereichen eingesetzt werden, vor allem aber haben
Sie bei der Emsland Group die Möglichkeit zu inter-
nationalen Kontakten. Weiterbildungsmöglichkeiten:
Betriebswirt/-in für Marketing/Export, Fachkauf-
mann/-frau für Außenwirtschaft, Informatik-
Betriebswirt/-in, Dipl.-Betiebswirt/-in.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Ein guter Realschulabschluss, Höhere Handelsschule
oder Abitur sind erforderlich. Neben Teamfähigkeit
und Kontaktfreudigkeit sollte Sie eine verantwor-
tungsbewusste, genaue Arbeitsweise auszeichnen.
Der Umgang mit vielen unterschiedlichen Menschen
fordert ein sympathisches, aber auch selbstbewusstes
Auftreten.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Emlichheim – Ansprechpartnerin
Heike Roters

• Golßen – Ansprechpartnerin
Iris Gerhardt

Dauer

3 Jahre

24

Industriekaufmann/-frau

23



Wichtig ist die Arbeit mit dem Computer. Freude an den unterschiedlichsten administrativen Arbeiten – zum
Beispiel Planen von Terminen, Organisieren von Arbeitsabläufen sowie alle verwaltungstechnischen Aufgaben –
sind für diese Berufsgruppe wichtig. Die Arbeit mit den modernen Kommunikationsmitteln muss beherrscht
werden. Vielfältige Aufgaben im kaufmännischen Bereich eines Unternehmens gehören zum Arbeitsalltag.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Die Tätigkeiten sind umfassend und beinhalten
sorgfältiges und eigenverantwortliches Arbeiten.
Ist man in der Rechtschreibung fit, gehört auch
das eigenständige Formulieren von Texten oder der
Korrespondenz dazu. Weiterbildungsmöglichkeiten:
Personalfachmann/-frau, Fachmann/-frau für
Marketing.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Sie sollten einen guten Haupt- oder Realschulab-
schluss, die Höhere Handelsschule oder Abitur
vorweisen können. Wichtig ist, dass Sie in der
deutschen Sprache und Rechtschreibung gut sind.
Eine Fremdsprache, zum Beispiel englisch, wäre
vorteilhaft.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Kyritz – Ansprechpartnerinnen
Sabine Krüger und Sieglinde
Dzatkowski

Dauer

3 Jahre

26

Kauffrau/-mann
Fachrichtung Bürokommunikation
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Im Zentrum dieser dualen Ausbildung stehen die betriebswirtschaftlichen Fächer, damit Sie ein umfassendes
Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge erlangen. Sie erlernen neben dem fundierten Fachwissen die
betriebliche Praxis. Zu den späteren Aufgaben gehören schwerpunktmäßig das selbstständige Bearbeiten und
Lösen von kaufmännisch-betriebswirtschaftlichen Problemen, die praxisnah abzuwickeln sind.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

In drei Jahren erreichen Sie einen weltweit aner-
kannten Hochschulabschluss, der Sie für Führungs-
positionen in nationalen und internationalen
Unternehmen qualifiziert. Weiterhin gibt es auch
berufliche Perspektiven innerhalb der Emsland
Group.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Ein gutes Abitur, ein hohes Maß an Leistungsbereit-
schaft und Ausdauer sollten Sie vorweisen können.
Wir erwarten gute Umgangsformen, aber zugleich
auch Durchsetzungsvermögen sowie ein selbstbe-
wusstes Auftreten.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Emlichheim – Ansprechpartnerin
Heike Roters

• Kyritz – Ansprechpartnerin
Felicitas Hesse

Dauer

3 Jahre

28

Betriebswirtschaftslehre
Bachelor of Arts – Europäische
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Als Fachkraft für Logistik ist man für den Eingang und die Herausgabe aller Waren und Güter in einem Betrieb
zuständig. Sie sind verantwortlich für eine ordnungsgemäße Lagerung und für die gesicherte, termingerechte
Auslieferung unserer verschiedenen Güter.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Der Beruf ist nicht nur mit Arbeiten am PC, sondern
auch mit körperlicher Arbeit verbunden. Das bedeu-
tet, nicht nur kaufmännische Aufgaben zu erledigen,
sondern auch die entsprechenden gewerblichen.
Die Tätigkeiten sind somit vielfältig und geben einen
komplexen Überblick des gesamten logistischen
Ablaufs. Weiterbildungsmöglichkeiten: Meister/-in
für Lagerlogistik, Betriebswirt/-in Fachrichtung
Absatzwirtschaft oder Logistik, Dipl.-Wirtschafts-
ingenieur/-in für Transportwesen und Logistik.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Sie sollten einen guten Haupt- oder Realschulab-
schluss vorweisen können. Die vielfältigen Aufgaben
erfordern eine gute Auffassungsgabe, Flexibilität
und vor allem Organisationstalent.

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Emlichheim – Ansprechpartnerin
Nicole Schulte

Dauer

3 Jahre

30

Fachkraft für Logistik
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Die Technik bestimmt den Alltag unserer internen und externen Kommunikation. Hauptbestandteil dabei ist der
Computer. Sie befassen sich bezogen auf die Bedürfnisse der Emsland Group mit der Entwicklung von Hardware
und Software. Dazu gehören zum Beispiel die Netzwerkbetreuung und Serveradministration.

Was bringt mir der Beruf für Vorteile?

Der Beruf bringt es mit sich, dass Sie immer auf
dem neuesten Stand der Technik sind und auch
die Möglichkeit haben, direkt damit zu arbeiten.
Nach abgeschlossener Ausbildung können Fach-
informatiker in fast allen Bereichen der EDV tätig
sein. Weiterbildungsmöglichkeiten: staatl. Geprüfte
Wirtschaftsinformatiker/-in.

Welche Fertigkeiten sollte ich mitbringen?

Wir erwarten einen guten Haupt- oder Realschul-
abschluss, analytisches und lösungsorientiertes
Denken, gute Kenntnisse in Mathematik und Grund-
kenntnisse in der EDV (Hard- und Software).

Jobprofil

Fakten zur Ausbildung
Ausbildung am Standort

• Emlichheim – Ansprechpartner
Norbert Bechthold

Dauer

3 Jahre

32

Fachinformatiker/-in
Fachrichtung Systemintegration
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Wenn Sie Interesse an eine der aufgeführten Berufsausbildungen bei der Emsland Group haben, können Sie
sich gern persönlich bei den zuständigen Ansprechpartnern informieren.

Sie können auch in den verschiedenen Bereichen Praktika absolvieren. So schnuppern Sie in den jeweiligen Tätig-
keitsbereich hinein und erhalten einen genaueren Einblick in die verschiedenen Berufsbilder, praxisorientierte
Praktika für Hochschulabsolventen sind ebenfalls möglich. Falls Sie Ihre Diplomarbeit in Kooperation mit der
Emsland Group schreiben möchten, bewerben Sie sich bitte mit Angabe des Themas Ihrer Diplomarbeit.

Denken Sie daran, dass wir eine ausführliche, schriftliche Bewerbung mit Lichtbild und Ihren kompletten
Zeugnissen benötigen. Für ein Praktikum genügt eine schriftliche Kurzbewerbung.

Bewerbungen an:
A company of Emsland Group
Emsland-Stärke GmbH
z. H. Herrn Uwe Hildebrand
Emslandstraße 58

49824 Emlichheim

Bewerbung für Ausbildung & Praktikum

3433
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